STADGAR

Kulturféreningen Ro]

§ 1 Namn och site
Foreningens namn dr Kulturféreningen RoJ och féreningens site ar Haninge
kommun.

§ 2 Milsittning
Kulturforeningen RoJ ar en ideell forening med féljande malsattning:
e Foreningen ska vara partipolitiskt och religiést obunden.
e TIOreningen ska forsvara yttrande- och tryckfriheten.
e Foreningen ska verka f6r grundliggande virderingar om jamlikhet,
demokrati, solidaritet, jamstalldhet, rattvisa och varje manniskas lika varde.
o Foreningen ska producera teater, samt annan kulturverksamhet.
e Foreningens verksamhet ska vara en del av Haninges kulturliv.

§ 3 Medlemskap
Medlem kan den bli, som stéder och arbetar efter féreningens stadgar samt erlagger
faststilld medlemsavgift for varje verksamhetsar.

RoJ har tva former av medlemskap, medlem och stodmedlem:
a) Medlem: Medlem har ritt att vara aktiv i féreningen med f6rslags- och
rostratt pa medlems- och arsmote samt ar valbar till f6rtroendeuppdrag.
b) Stédmedlem: Stodmedlem stéder féreningen men ar ej aktiv, har
yttranderatt men ej forslags- och rostratt pa medlems- och arsmote, samt ar ej
valbar till fortroendeuppdrag.

§ 4 Arsmétet
Arsmotet ir toreningens hogsta beslutande organ. Féreningens verksamhetsar
riknas fran den 1 juli till den 30 juni. Arsmotet ska hillas senast tre manader efter
verksamhetsarets slut d v s senast den 30 september.
o Skriftlig kallelse till arsmotet ska, tillsammans med foredragningslista, vara
medlemmarna tillhanda senast tva veckor fore arsmotet.
e Motioner, styrelsens utlitanden éver motioner, styrelsens forslag och vriga
arsmoteshandlingar ska vara tillgingliga f6r medlemmarna i foreningens
lokal och pa RoJs hemsida, senast tva veckor fore drsmotet.



Pa arsmétet ska foljande drenden behandlas:
1. Val av moétesfunktionarer
a) ordforande
b) sekreterare
c) tva protokolljusterare
d) rostraknare
2. Kallelse till arsmotet i behorig ordning
3. Verksamhetsberittelse
4. Ekonomisk berittelse
5. Revisorernas berittelse
6. Ansvarsfrihet for styrelsen
7. Motioner och styrelsens forslag
8. Faststillande av verksamhetsplan och budget
9. Faststillande av medlemsavgift
10. Val av styrelse
— Ordforande
— Kassor
— Ledamoter
— Suppleanter
11. Val av revisorer

12. Val av valberedning

Vid arsmotet far inga andra drenden 4n de som férekommer i den utsinda
toredragningslistan behandlas.

§ 5 Omrostning vid ars- och medlemsmoéte
Varje narvarande medlem, som fullgjort sina skyldigheter enligt f6reningens stadgar
§ 3, dger vid omrostning en rost.
e Omréstning sker 6ppet, savida inte sluten omrostning begirts.
o Alla fragor, utom de i stadgarna speciellt angivna, avgors med enkel
majoritet.
e Vid lika r6stetal har métets ordforande utslagsrést utom vid de val, da vid
lika rostetal £6r kandidater, lottning ska ske.

§ 6 Motioner
Medlem som 6nskar vicka motion till drsmétet ska tillse att denna kommit
styrelsen skriftligen tillhanda senast den 31 augusti.

§ 7 Bokslut och ekonomisk berittelse
Kassoren upprittar for varje verksamhetsar bokslut och ekonomisk berittelse.
e Berittelsen och bokslut 6verlimnas till revisorerna tillsammans med
redovisningshandlingar senast tre veckor fore arsmotet.



Revisorerna ska folja foreningens verksamhet och ekonomiska forvaltning
samt foreldgga drsmotet revisionsberittelse med forslag rérande bokslut och
ansvarsfrihet.

§ 8 Medlemsmoten
Medlemsméten ar féreningens hégsta beslutande organ mellan drsmotena.

Medlemsmoten bor — utéver drsmotet — hallas minst en gang pa hdsten och
en gang pa viren.

Kallelse till medlemsméten ska vara medlemmarna tillhanda senast tva
veckor fére motet.

Vid medlemsméte ska det foras protokoll och protokollen ska vara
tillgéingliga for alla medlemmar exempelvis pa féreningens hemsida.

Vid medlemsméten far inte beslut fattas i drenden som enligt stadgarna ska
behandlas pa arsmotet.

Beslut om kommande huvudproduktion tas pa medlemsmote.

§ 9 Extra arsmote

Extra drsmote ska sammankallas om ordinarie arsmote beslutar, om minst 2/3 av
medlemmarna begir detta, eller da styrelsen finner det nédvindigt. Kallelse ska ske
pa samma sitt som till ordinarie arsmotet och endast de drenden som angivits i

kallelsen far behandlas.

§ 10 Styrelsen
Arsmotet utser foreningens styrelse som ska besta av minst tre och maximalt sju
ledamoter. Maximalt tre suppleanter kan viljas in 1 styrelsen.

Mandatperioden for ordinarie ledamot ar tva ar.

Mandatperioden for suppleant ir ett eller tva ar.

Arsmétet beslutar om styrelsens storlek samt viljer ordférande och kassor.
Dessa viljs dock med 6verlappande mandatperioder.

Foreningens verksamhet leds av styrelsen som dr beslutsmassig nir mer 4n
halva antalet styrelseledaméter dr ndrvarande.

Suppleant har nirvaro- och yttranderitt pa samtliga styrelsemoten.
Suppleant har férslags- och rostritt nir denne ersitter en franvarande
ordinarie ledamot.

Styrelsen ansvarar for den l6pande verksamheten och att ars- och
medlemsmotets beslut verkstalls samt att stadgarna eftetlevs.

Styrelsen kallar till och férbereder medlemsmoten och arsmétet samt
informerar medlemmarna om foreningsangeligenheter.

Styrelsen foretrider féreningen utit om inte medlemsmaotet beslutat
annorlunda.

Styrelsemotena ska protokollféras och viktiga beslut f6r féreningen ska
finnas tillgangliga pa féreningens hemsida och i féreningslokalen.
Styrelseordforanden har utslagsrost.



§ 11 Arbetsplan och budget
For varje verksamhetsperiod ska arbetsplan och budget finnas. Forslag upprittas av
styrelsen och foreldggs arsmotet for godkannande.

§ 12 Uteslutning

Medlem som bryter mot féreningens stadgar eller pa annat sitt motarbetar eller
krinker foreningen eller foreningens medlemmar kan, om inte rittelse sker, bli
utesluten. Uteslutning behandlas och beslutas av styrelsen.

§ 13 Andring av stadgarna

For dndring av dessa stadgar krivs beslut med minst 2/3 majoritet vid minst tvd pa
varandra foljande drsmoéten, varav ett ska vara ordinarie arsmétet. Minst fyra veckor
ska forflyta mellan dessa tva arsmoten.

§ 14 Upplosning av féreningen
For upplosning av foreningen krivs beslut med minst %4 majoritet vid minst tva pa
varandra f6ljande arsmoten, varav ett ska vara ordinarie arsmoéte. Minst fyra veckor
ska forflyta mellan dessa tva arsmoten.
e Forslag ska ha vickts minst tre veckor fore det fOorsta av de tva arsmbtena
som namnts ovan.
e Vid uppl6sning ska samtidigt beslut fattas om disposition av féreningens
tillgangar.
e Likalydande beslut maste fattas vid bada beslutstillfallena.
e Forslag om disposition av tillgangarna ska vickas pa samma sitt som sagts
om forslag om upplosning.




